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                                             ore  17.00 
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   Come sfruttare 

   nella loro interezza e potenzialità le  

   opportunità offerte dalla normativa  

   di legge vigente sul tema dei sistemi premianti e  

   di welfare aziendale. 

 

 

                    
 

 

 

 

 

 

 

 Auditorium Confimi Emilia 

 Via P. P. Pasolini, 15 – Modena 

 

 

 

Segreteria Organizzativa 

 Confimi Emilia 

 Tel. 059-894811 Fax 059-894812 

 Email: segreteria@confimiemilia.it 

 

 

 

 

 

 



Il welfare come leva strategica che “trasforma un beneficio 

fiscale   in una serie di vantaggi, ma soprattutto un valore reale 

che soddisfa i bisogni sociali dei dipendenti e dei loro familiari”. 

Il quadro normativo e la scelta tra accordi di secondo livello e 

regolamenti aziendali: l’applicazione del welfare nelle PMI, 

applicazione unilaterale o mediante accordi di secondo livello? La 

posizione sindacale in materia. 

Soluzioni concrete in materia di welfare proposte dalla società 

leader nel settore: Edenred Italia srl 

 

 

26 marzo 2018 

ore 17.00 

Presso Confimi Emilia 

Via Pier Paolo Pasolini 15, Modena 

 

 

 

Evento promosso con la collaborazione di 

 

 

 

       
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

PROGRAMMA 

          h.16.30 Registrazione partecipanti 

 

h.17.00 Saluto Introduttivo Dott. Mario Lucenti - Direttore         

Generale; 

 

h.17.10 Analisi del quadro normativo e l’impatto 

sull’organizzazione del lavoro – Prof. Avv. Francesco Basenghi 

Vice Presidente della Commissione Certificazione – 

Fondazione Marco Biagi; 

 

h. 18.00 Il Sindacato e il Welfare - William Ballotta – 

Segretario Generale Cisl Emilia Centrale ; 

 

h.18.20 Le soluzioni di Edenred per il Welfare – Dott. 

Alessandro Toppi - Responsabile Sviluppo Commerciale 

Partnership Edenred Italia srl; 

 

h.18.50 Best Practicies – il Welfare Aziendale – Dott.ssa 

Alessandra Caretto - Responsabile del Personale Cantine 

Riunite & Civ soc. coop. agr.; 

 

h.19.15 Best Practicies – il Welfare Aziendale – Dott. Marco 

Marcolini Responsabile Relazioni Industriali Bormioli Luigi 

Spa; 

 

h. 19.40 Dibattito  

 

h. 20.00 Aperitivo  


