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AREA LAVORO — RELAZIONI SINDACALI
15 maggio 2019

Alle aziende associate

DEFINITI DALL'INAIL | MINIMALI DI RETRIBUZIONE IMPO NIBILE PER L’ANNO 2019

L’'Inail con propria circolare n. 11 del 09 maggio 2019, ha reso naoti i limiti minimi di retribuzione
imponibile giornaliera per il calcolo dei premi assicurativi validi per tutta I'annualita 2019.

L’Istituto, con questa circolare, ha anche fornito le istruzioni:
» per il calcolo dei premi assicurativi nella generalita dei casi;

» per il calcolo dei premi assicurativi nelle situazioni in cui € necessario riferirsi ad una
retribuzione di ragguaglio;

« per il calcolo dei premi assicurativi nelle ipotesi di utilizzo della retribuzione
convenzionale (nel caso cioé di soci di societa, partecipanti ad un’impresa familiare e
nelle altre fattispecie che determinano la base imponibile con modalita atipiche).

Allegato: circolare Inail n. 11 del 9 maggio 2019

Per ulteriori informazioni: AREA LAVORO-RELAZIONI SINDACALI
Tel. 059-894811 — f.vecchi@confapiemilia.it;

Dott. Stefano Bianchi
Direttore
Confapi Emilia

0 3
e AR - P
% e :‘j—_; a — p ¥ )'- i
www.confapiemilia.it — info@confapiemilia.it
BOLOGNA Via di Corticella, 184/10 - 40128 Bologna Tel +39 051 6388666 - fax +39 051 327861
MODENA Via Pier Paolo Pasolini, 15 - 41123 Modena Tel +39 059 894811 - fax +39 059 894812
PARMA Via Toscana 45/1 — 43123 Parma Tel +39 059 894811 — fax +39 059 894812

REGGIO EMILIA Via Gandhi, 16 - 42123 Reggio Emilia Tel +39 0522 1473818 - fax +39 0522 1473871




