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Alle aziende associate settori:
grafico-editoriale, cartai-cartotecnici, informatici e servizi collegati

VERBALE DI ACCORDO INTERPRETATIVO ART. 63
CCNL UNIGEC-UNIMATICA (MALATTIA)

A seguito di un refuso contenuto nel testo a stampa del ccnl Unigec-Unimatica del
09-07-2018, si e reso necessario siglare un verbale di accordo tra le parti firmatarie
(Unigec-Unimatica, Slc-Cqil, Fistel-Cisl e Uilcom-Uil).

Con I'accordo firmato in data 10-07-2019, le Parti hanno convenuto di applicare la
disciplina della malattia, gia prevista per gli Operai (disciplina contenuta nell’art. 63,
della Parte Seconda del ccnl del 09-07-2018), anche al personale deqli Impiegati
(di cui alla Parte Terza del ccnl).

Allegato: verbale di accordo del 10-07-2019

Per ulteriori informazioni: AREA LAVORO-RELAZIONI SINDACALI
Tel. 059-894811 — f.vecchi@confapiemilia.it;

Dott. Stefano Bianchi
Direttore
Confapi Emilia
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